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ГБУЗ "НИЖНЕАНГАРСКАЯ ГБУЗ "НИЖНЕАНГАРСКАЯ 
ЦЕНТРАЛЬНАЯ РАЙОННАЯ ЦЕНТРАЛЬНАЯ РАЙОННАЯ 

БОЛЬНИЦА"БОЛЬНИЦА"
- Врач-фтизиатр - 50 000р.- Врач-фтизиатр - 50 000р.

МБОУ ДО "РДДТ"МБОУ ДО "РДДТ"
- Логопед - 30000р.; - Логопед - 30000р.; 

МКУ УПРАВЛЕНИЕ МКУ УПРАВЛЕНИЕ 
ОБРАЗОВАНИЯ МО "СЕВЕРО-ОБРАЗОВАНИЯ МО "СЕВЕРО-

БАЙКАЛЬСКИЙ РАЙОН" БАЙКАЛЬСКИЙ РАЙОН" 
- Бухгалтер - 40 000р.- Бухгалтер - 40 000р.

МБОУ МБОУ 
"НИЖНЕАНГАРСКАЯ СОШ №1""НИЖНЕАНГАРСКАЯ СОШ №1"

- Водитель школьного автобуса (0,5 ст.) - Водитель школьного автобуса (0,5 ст.) 
- 13 500р;- 13 500р;
- Учитель (преподаватель) русского - Учитель (преподаватель) русского 
языка и литературы - 35 000р. языка и литературы - 35 000р. 

МБОУ "СРЕДНЯЯ МБОУ "СРЕДНЯЯ 
ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ 

ШКОЛА №36" П.НОВЫЙ УОЯНШКОЛА №36" П.НОВЫЙ УОЯН
- Водитель (неполный рабочий день) - - Водитель (неполный рабочий день) - 
31 086р.; 31 086р.; 
- Вахтер (квотируемое рабочее место - Вахтер (квотируемое рабочее место 
для трудоустройства инвалида) - 31 для трудоустройства инвалида) - 31 
087р.087р.

ООО "ИК ЭНЕРГИЯ"ООО "ИК ЭНЕРГИЯ"
- Монтажник санитарно-технического - Монтажник санитарно-технического 
оборудования 5 разряда - 80 000 р.; оборудования 5 разряда - 80 000 р.; 
-- Подсобный рабочий (склад) - 50 000 р.; Подсобный рабочий (склад) - 50 000 р.;

ОАО "АЭРОПОРТЫ ОАО "АЭРОПОРТЫ 
МЕСТНЫХ ВОЗДУШНЫХ МЕСТНЫХ ВОЗДУШНЫХ 

ЛИНИЙ БУРЯТИИ"ЛИНИЙ БУРЯТИИ"
- Заведующий здравпунктом (квотиру-- Заведующий здравпунктом (квотиру-
емое рабочее место для трудоустрой-емое рабочее место для трудоустрой-
ства инвалида) - 27875р.ства инвалида) - 27875р.

ООО "АЯНА"ООО "АЯНА"
- Кухонный рабочий (вахтовый метод - Кухонный рабочий (вахтовый метод 
п.Кичера) - 50 000р.; п.Кичера) - 50 000р.; 
- Повар (вахтовый метод, п.Кичера) -  - Повар (вахтовый метод, п.Кичера) -  

-------ВАКАНСИИ!  РАБОТА!  ВАКАНСИИ!--------------ВАКАНСИИ!  РАБОТА!  ВАКАНСИИ!-------
76 000р.; 76 000р.; 

ООО "ИНЖЕНЕРНЫЕ ООО "ИНЖЕНЕРНЫЕ 
ТЕХНОЛОГИИ"ТЕХНОЛОГИИ"

- Машинист электролебедки - 139 000 р.;- Машинист электролебедки - 139 000 р.;
- Ведущий специалист отдела закупок - - Ведущий специалист отдела закупок - 
130 00р.;130 00р.;
- Ведущий специалист службы охраны - Ведущий специалист службы охраны 
труда и промышленной безопасности - труда и промышленной безопасности - 
100 000р.;100 000р.;
- Табельщик (квотируемое рабочее ме-- Табельщик (квотируемое рабочее ме-
сто для трудоустройства инвалида) - 80 сто для трудоустройства инвалида) - 80 
000 р.000 р.

ООО "РЕГИСТР. ЯНЧУКАН"ООО "РЕГИСТР. ЯНЧУКАН"
- Слесарь по ремонту теплосетей 3 раз-- Слесарь по ремонту теплосетей 3 раз-
ряда (п.Янчукан) - 48 753 р.;ряда (п.Янчукан) - 48 753 р.;
- Машинист погрузчика 5 разряда - Машинист погрузчика 5 разряда 
(п.Янчукан) - 58 696 р.;(п.Янчукан) - 58 696 р.;
- Слесарь АВР 5 разряда (п.Янчукан) - - Слесарь АВР 5 разряда (п.Янчукан) - 
60 954 р.;60 954 р.;
-  Слесарь по ремонту котельного обору--  Слесарь по ремонту котельного обору-
дования 4 разряда (п.Янчукан) - 53 278 р.;дования 4 разряда (п.Янчукан) - 53 278 р.;
- Машинист (кочегар) котельной 4 разря-- Машинист (кочегар) котельной 4 разря-
да (п.Янчукан) - 49 331 р.да (п.Янчукан) - 49 331 р.

ПЧ-25ПЧ-25
- Распределитель работ 6 разряд - 50 - Распределитель работ 6 разряд - 50 
000 р.;000 р.;
- Монтер пути 2-3 разряда - 70 000 р.;- Монтер пути 2-3 разряда - 70 000 р.;
- Оператор дефектоскопной тележки - Оператор дефектоскопной тележки 
6-8 разряд - 70 000 р.;6-8 разряд - 70 000 р.;
- Сигналист, 3 разряд - 60 000 р.- Сигналист, 3 разряд - 60 000 р.
ОП СЕВЕРО-БАЙКАЛЬСИЙ ПО-ОП СЕВЕРО-БАЙКАЛЬСИЙ ПО-
ЧТАМТ УФПС РЕСПУБЛИКИ БУ-ЧТАМТ УФПС РЕСПУБЛИКИ БУ-

РЯТИЯ АО "ПОЧТА РОССИИ"РЯТИЯ АО "ПОЧТА РОССИИ"
- Почтальон - 20 500р.- Почтальон - 20 500р.

ООО АРТЕЛЬ СТАРАТЕЛЕЙ ООО АРТЕЛЬ СТАРАТЕЛЕЙ 
"СИНИНДА - 1""СИНИНДА - 1"

- Машинист буровой установки ("Kaishan - Машинист буровой установки ("Kaishan 
Cetc, 6 разряд, вахтовый метод) - 280 Cetc, 6 разряд, вахтовый метод) - 280 

000р.;000р.;
- Электрослесарь (слесарь) дежурный - Электрослесарь (слесарь) дежурный 
и по ремонту оборудования (5 р., вахто-и по ремонту оборудования (5 р., вахто-
вый метод) - 150 000р.;вый метод) - 150 000р.;
- Диспетчер горный (вахтовый метод) - - Диспетчер горный (вахтовый метод) - 
115 000р.;115 000р.;
- Растворщик реагентов (3 разряд, вах-- Растворщик реагентов (3 разряд, вах-
товый метод) - 140 000р.;товый метод) - 140 000р.;
- Слесарь по ремонту и обслуживанию - Слесарь по ремонту и обслуживанию 
оборудования (горного оборудования) оборудования (горного оборудования) 
5 разряда (вахтовый метод) - 138 000р.;5 разряда (вахтовый метод) - 138 000р.;
- Энергетик участка (вахтовый метод) - - Энергетик участка (вахтовый метод) - 
150 000р.;150 000р.;
- Водитель автомобиля (для перевозки - Водитель автомобиля (для перевозки 
взрывчатых материалов, 5 р., база Ниж-взрывчатых материалов, 5 р., база Ниж-
неангарск )- 160 000р.;неангарск )- 160 000р.;
- Водитель автомобиля (КМУ) (5 р., вах-- Водитель автомобиля (КМУ) (5 р., вах-
товый метод) - 180 000р.;товый метод) - 180 000р.;
- Подсобный рабочий 2 разряда (вахто-- Подсобный рабочий 2 разряда (вахто-
вый метод) - 87 000 р.;вый метод) - 87 000 р.;
- Аппаратчик-гидрометаллург 4 разряда - Аппаратчик-гидрометаллург 4 разряда 
(вахтовый метод) - 140 000р.;(вахтовый метод) - 140 000р.;
- Машинист мельниц 5 разряда (вахто-- Машинист мельниц 5 разряда (вахто-
вый метод) - 148 000 р.;вый метод) - 148 000 р.;
- Механик (РММ, вахтовый метод) - 162 - Механик (РММ, вахтовый метод) - 162 
000 р.;000 р.;
- Проходчик (5 разряд на сделке, вахто-- Проходчик (5 разряд на сделке, вахто-
вый метод) - 240 000 р.;вый метод) - 240 000 р.;
- Электромеханик - 210 000 р.;- Электромеханик - 210 000 р.;
- Инженер КИПиА (вахтовый метод) - - Инженер КИПиА (вахтовый метод) - 
159 000 р.;159 000 р.;
- Машинист ПДМ (6 разряд) - 240 000р.;- Машинист ПДМ (6 разряд) - 240 000р.;
- Водитель автомобиля (самосвал под-- Водитель автомобиля (самосвал под-
земный 6 р., вахтовый метод) - 220 000р.земный 6 р., вахтовый метод) - 220 000р.

МКУ "КОМИТЕТ ПО УПРАВЛЕ-МКУ "КОМИТЕТ ПО УПРАВЛЕ-
НИЮ МУНИЦИПАЛЬНЫМ НИЮ МУНИЦИПАЛЬНЫМ 

ХОЗЯЙСТВОМ"ХОЗЯЙСТВОМ"
- Специалист по имущественным отно-- Специалист по имущественным отно-

шениям - 41 391р.; шениям - 41 391р.; 
- Экономист -  41 391р.; - Экономист -  41 391р.; 
- Начальник ЕДДС - 40 267р.; - Начальник ЕДДС - 40 267р.; 
- Заместитель председателя - 69 261р.- Заместитель председателя - 69 261р.

ООО "РЕГИСТР. ООО "РЕГИСТР. 
НИЖНЕАНГАРСК"НИЖНЕАНГАРСК"

- Бухгалтер по расчету заработной - Бухгалтер по расчету заработной 
платы - 45 000р.;платы - 45 000р.;
- Инженер ПТО - 50 000р.- Инженер ПТО - 50 000р.

ООО "РЕГИСТР. УОЯН"ООО "РЕГИСТР. УОЯН"
- Машинист топливопередачи - 29 235 р.;- Машинист топливопередачи - 29 235 р.;
- Оператор теплового пункта - 42 000 р.;- Оператор теплового пункта - 42 000 р.;
- Машинист топливопередачи - 41 000 р.;- Машинист топливопередачи - 41 000 р.;
- Оператор теплового пункта - 29 235 р.- Оператор теплового пункта - 29 235 р.

ООО "МЕГАПОЛИС"ООО "МЕГАПОЛИС"
- Разнорабочий (п.Нижнеангарск) - 25 - Разнорабочий (п.Нижнеангарск) - 25 
000 р.;000 р.;
- Уборщик производственных и служеб-- Уборщик производственных и служеб-
ных помещений (п.Кичера) - 25 000 р.;ных помещений (п.Кичера) - 25 000 р.;
- Разнорабочий (п.Кичера) - 25 000 р.;- Разнорабочий (п.Кичера) - 25 000 р.;
- Уборщик производственных и слу-- Уборщик производственных и слу-
жебных помещений (п.Нижнеангарск) жебных помещений (п.Нижнеангарск) 
- 25 000 р.;- 25 000 р.;
- Бухгалтер - 50 000 р.- Бухгалтер - 50 000 р.

В ГКУ «Центр занятости населе-В ГКУ «Центр занятости населе-
ния Северо-Байкальского района» ния Северо-Байкальского района» 
имеются вакансии с предоставле-имеются вакансии с предоставле-
нием жилья для граждан, желающих нием жилья для граждан, желающих 
переехать с целью трудоустрой-переехать с целью трудоустрой-
ства в Хабаровский край, Сахалин-ства в Хабаровский край, Сахалин-
скую область, Чукотский АО, Респу-скую область, Чукотский АО, Респу-
блику Татарстан.блику Татарстан.

За подробной информацией може-За подробной информацией може-
те обратиться в ГКУ «Центр заня-те обратиться в ГКУ «Центр заня-
тости населения Северо-Байкаль-тости населения Северо-Байкаль-
ского района», тел: 8 (30130) 47 -890.ского района», тел: 8 (30130) 47 -890.

«VМЕСТЕ МЫ – СИЛА!»
В  Северо-Байкальском  районе про-

должается акция по сбору помощи в 
поддержку  участников специальной во-
енной операции.  

Недавно Центром  "Помощь нашим" 
перечислены денежные средства в сум-
ме 100 000 рублей на приобретение 
генератора и набора ключей. С  такой 
просьбой обратились бойцы с в/ч 46108 
«Шторм» помочь им приобрести эти не-
обходимые на передовой вещи. Финан-
совые средства перечисляли неравно-
душные жители Северо-Байкальского  
района.

Коллектив Нижнеангарской ЦРБ при-
обрел и передал 20 штук турникетов для 
бойцов на фронт.

23 сентября в селе Верхняя Заимка 
прошла осенняя ярмарка  «Дары Осе-
ни – 2023». За теплое и дождливое лето 
жители получили богатый урожай  ово-
щей.

- Ассортимент ярмарки был разноо-
бразным. Здесь можно было приобрести 
ягоды и овощи, молоко, выпечку, домаш-
нюю консервацию и многое другое. Жи-
тели и гости могли продегустировать ва-
ренье на ежегодном Фестивале варенья, 
осенние заготовки с обменом рецептов. 
Участниками ярмарки стали коллектив 
школы, детского сада, жители ТОСов 
«Ангара», «Новый», «Багульник», «При-
брежный» и «Эдельвейс».  Работники 
КДЦ оформили выставку  поделок из 

овощей и цветов, на площади - детскую 
игровую площадку. Участников и гостей 
мероприятия угощали ароматным чаем 
и вкусным вареньем, - рассказала На-
талья Круткова, директор КДЦ "Ангара".  

Желающие приняли участие в плете-
нии маскировочных сетей для СВО. Все 
вырученные средства с ярмарки в сум-
ме 9 тысяч рублей  переведены на счет 

АКЦИЯ ПОМОЩИ АКЦИЯ ПОМОЩИ 
УЧАСТНИКАМ СВО УЧАСТНИКАМ СВО 
ПРОДОЛЖАЕТСЯ!ПРОДОЛЖАЕТСЯ!

Администрация МО «Северо-Администрация МО «Северо-
Байкальский район» РЕСУРСНЫЙ Байкальский район» РЕСУРСНЫЙ 
ЦЕНТР «Добровольцы Северобай-ЦЕНТР «Добровольцы Северобай-
калья» ПРОДОЛЖАЕТ СБОР ГУ-калья» ПРОДОЛЖАЕТ СБОР ГУ-
МАНИТАРНОЙ ПОМОЩИ ДЛЯ ВО-МАНИТАРНОЙ ПОМОЩИ ДЛЯ ВО-
ЕННЫХ! ЕННЫХ! 

Просим тех, кто имеет возмож-Просим тех, кто имеет возмож-
ность и желание помочь, звонить по ность и желание помочь, звонить по 
номеру 89503897578 или приносить номеру 89503897578 или приносить 
гуманитарную помощь в МОЛО-гуманитарную помощь в МОЛО-
ДЕЖНЫЙ Центр по адресу п. Ниж-ДЕЖНЫЙ Центр по адресу п. Ниж-
неангарск, ул. Победы, 39 (музей), неангарск, ул. Победы, 39 (музей), 
часы работы - пн-пт с 8:30 до 17:00, часы работы - пн-пт с 8:30 до 17:00, 
выходные по договорённости.выходные по договорённости.

СБОР ГУМАНИТАРНОЙ ПОМО-СБОР ГУМАНИТАРНОЙ ПОМО-
ЩИ В ПОСЕЛЕНИЯХ РАЙОНА ЩИ В ПОСЕЛЕНИЯХ РАЙОНА 
ОСУЩЕСТВЛЯЕТСЯ НА БАЗЕ АД-ОСУЩЕСТВЛЯЕТСЯ НА БАЗЕ АД-
МИНИСТРАЦИЙ. МИНИСТРАЦИЙ. Сбор финансо-Сбор финансо-
вой помощи для организации вой помощи для организации 
дальнейших закупок осущест-дальнейших закупок осущест-
вляется на счёт: СберБанк          вляется на счёт: СберБанк          

Номер карты: 2202203663045369Номер карты: 2202203663045369
Номер телефона:  89148480639Номер телефона:  89148480639
Получатель Получатель КРИСТИНА КРИСТИНА 
БОРИСОВНА Г. БОРИСОВНА Г. с пометкой «по-с пометкой «по-

мощь».мощь».

для нужд бойцов СВО.
Спасибо всем, кто откликнулся и 

внес свою лепту в помощь СВО!
Оказать помощь может каждый же-

лающий, связавшись по тел.:  8-902- 
455-21-95, 8-908-592-13-22.

Администрация 
МО "Северо-Байкальский район"



2 № 38 (778), 29 сентября 2023 года 
КРАТКИЕ ИТОГИ LIII  сессии Совета депутатов 

муниципального образования«Северо-Байкальский район» VI созыва
26 сентября 2023 года в 11.30 часов 

состоялось совместное заседание постоян-
ных комиссий, в 13 часов прошло заседание 
очередной LIII сессии Совета депутатов МО 
«Северо-Байкальский район» VI созыва. В 
повестке дня сессии было рассмотрено 13  
муниципальных правовых актов, из них:

- 4 муниципальных правовых  актов 
нормативного характера:

1. Об утверждении Положения о по-
рядке оказания социальной поддержки 
долгожителям муниципального образо-
вания «Северо-Байкальский район» к 
100-летию со дня рождения 

2. О внесении изменений в решение 
Совета депутатов муниципального обра-
зования от 27.12.2022 № 398-VI «О бюд-
жете муниципального образования «Се-
веро-Байкальский район» на 2023 год и на 
плановый период 2024 и 2025 годов»

3. Об утверждении структуры и штат-
ной численности  администрации  муници-
пального образования  «Северо-Байкаль-
ский район» и ее структурных подразделений

4. О внесении изменений в Перечень 
муниципальных услуг, которые являются 
необходимыми и обязательными для пре-
доставления муниципальных услуг и пре-
доставляются органами местного само-
управления муниципального образования 
«Северо-Байкальский район», утвержден-
ный решением Совета депутатов муници-
пального образования «Северо-Байкаль-
ский район» от 15.03.2023 № 414-VI/

- 9 муниципальных правовых акта 
ненормативного характера:

-  для проведения голосования, под-
счета голосов депутатов и определения 
результатов голосования по избранию 
Главы МО «Северо-Байкальский район 
создана счетная комиссия в составе 3-х 
депутатов;

- утверждены форма и текст бюллете-
ня, а также число бюллетеней для тайного 
голосования по избранию Главы муници-
пального образования «Северо-Байкаль-
ский район» 26 сентября 2023 года;  

- избран Глава МО «Северо-Байкаль-

ский район»  Пухарев И.В. из числа за-
регистрированных кандидатов, представ-
ленных конкурсной комиссией по резуль-
татам конкурса;

- заслушан и принят к сведению отчет 
об исполнении бюджета муниципального 
образования «Северо-Байкальский  рай-
он» за I полугодие 2023 года;

- утвержден отчет о расходовании 
средств резервных фондов администра-
ции муниципального образования «Се-
веро-Байкальский район» за I полугодие 
2023 года;

- дано согласие администрации МО 
«Северо-Байкальский район» на переда-
чу имущества, находящегося в муници-
пальной собственности МО «Северо-Бай-
кальский район»,  в муниципальную соб-
ственность МО ГП «поселок Новый Уоян»;

- дано согласие администрации МО 
«Северо-Байкальский район» на прием в 
муниципальную собственность МО «Се-
веро-Байкальский район» имущества, 
находящегося в собственности  МО СП  

«Верхнезаимское»;
- дано согласие администрации МО 

«Северо-Байкальский район» на прием в 
муниципальную собственность МО «Се-
веро-Байкальский район» государствен-
ного имущества;

- досрочно прекращены полномочия 
депутата Совета депутатов МО « Северо-
Байкальский район» VI cозыва Емельяно-
вой Ольги Владимировны на основании 
её личного заявления  в связи с избрани-
ем  Главом МО СП «Куморское эвенкий-
ское».

Бoлее подробно с принятыми реше-
ниями LIII сессии Совета депутатов мож-
но ознакомиться в газете  «Байкальский 
меридиан Официальный вестник» от 
26.09.2023 № 10(55); на официальном 
сайте органов местного самоуправления 
МО «Северо-Байкальский район», в АУ 
«Муниципальная межпоселенческая цен-
тральная библиотека п. Нижнеангарск».

Орготдел Совета депутатов
МО «Северо-Байкальский район»

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «СЕВЕРО-БАЙКАЛЬСКИЙ РАЙОН» РЕСПУБЛИКИ БУРЯТИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ № 195

22.09.2023г.                                                                                                     
п.Нижнеангарск

О ликвидации «Фонда поддержки раз-
вития субъектов малого и среднего 
предпринимательства в муниципальном 
образовании «Северо-Байкальский рай-
он»

В соответствии с решением Севе-

ПОСТАНОВЛЕНИЕ № 196
22.09.2023г.                                                                                                        

п.Нижнеангарск
Об утверждении состава ликвидаци-

онной комиссии по ликвидации «Фонда 
поддержки развития субъектов малого 
и среднего предпринимательства в му-
ниципальном образовании «Северо-Бай-
кальский район», установлении порядка 

и сроков ликвидации

В соответствии с решением Севе-
робайкальского городского суда Респу-
блики Бурятия от 09.06.2023г. по делу 
2-526/2023, Гражданским кодексом Рос-
сийской Федерации от 30.11.1994г. № 51-
ФЗ, постановляю:

1. Утвердить состав ликвидационной 
комиссии по ликвидации «Фонда поддерж-
ки развития субъектов малого и среднего 
предпринимательства в муниципальном 
образовании «Северо-Байкальский рай-
он» в соответствии с приложением № 1 к 
настоящему постановлению.

2. Установить порядок ликвидации 
«Фонда поддержки развития субъектов 
малого и среднего предпринимательства 
в муниципальном образовании «Северо-
Байкальский район» в соответствии с при-
ложением № 2 к настоящему постановле-
нию.

3. Установить сроки ликвидации «Фон-
да поддержки развития субъектов малого 
и среднего предпринимательства в му-
ниципальном образовании «Северо-Бай-
кальский район» в соответствии с прило-
жением № 3 к настоящему постановле-
нию.

4. Контроль за исполнением настоя-
щего постановления возложить на Заме-
стителя Руководителя администрации МО 
«Северо-Байкальский район» по экономи-
ческим вопросам (Т.А. Никифорова).

5. Постановление вступает в силу с 
момента подписания и подлежит офици-
альному опубликованию.

И.В. Пухарев,
Глава - Руководитель

Приложение № 1

робайкальского городского суда Респу-
блики Бурятия от 09.06.2023г. по делу 
2-526/2023, Гражданским кодексом Рос-
сийской Федерации от 30.11.1994г. № 51-
ФЗ, постановляю:

1. Ликвидировать «Фонд поддержки раз-
вития субъектов малого и среднего пред-
принимательства в муниципальном обра-
зовании «Северо-Байкальский район».

2. Помощнику по правовым вопросам 

К постановлению администрации 
МО «Северо-Байкальский район»

от 22.09.2023г. № 196 
  

Состав ликвидационной комиссии 
по ликвидации «Фонда поддержки раз-

вития субъектов малого и среднего 
предпринимательства в муниципаль-
ном образовании «Северо-Байкаль-

ский район»                                                                    

Приложение № 2
к постановлению администрации 

МО «Северо-Байкальский район»
от 22.09.2023г. № 196 

Порядок ликвидации
«Фонда поддержки развития субъек-
тов малого и среднего предпринима-
тельства в муниципальном образова-

нии «Северо-Байкальский район»

1. Настоящий Порядок разработан в 
соответствии с Гражданским кодексом 
Российской Федерации и устанавливает 
процедуру ликвидации «Фонда поддерж-
ки развития субъектов малого и среднего 
предпринимательства в муниципальном 
образовании «Северо-Байкальский рай-
он» (далее - Фонд).

2. Состав ликвидационной комиссии 
по ликвидации Фонда утверждается По-
становлением администрации МО «Севе-
ро-Байкальский район».

3. С момента назначения ликвидаци-
онной комиссии к ней переходят полно-
мочия по управлению делами Фонда. 
Ликвидационная комиссия от имени лик-
видируемого Фонда выступает в суде. 
Ликвидационная комиссия обязана дей-
ствовать добросовестно и разумно в инте-
ресах ликвидируемого Фонда, а также его 
кредиторов.

4. Ликвидационная комиссия опубли-
ковывает в средствах массовой информа-
ции, в которых опубликовываются данные 
о государственной регистрации юридиче-
ского лица, сообщение о ликвидации Фон-
да и о порядке и сроке заявления требо-
ваний его кредиторами. Этот срок не мо-
жет быть менее двух месяцев с момента 
опубликования сообщения о ликвидации.

5. Ликвидационная комиссия прини-
мает меры по выявлению кредиторов и 
получению дебиторской задолженности, 
а также уведомляет в письменной форме 
кредиторов о ликвидации юридического 
лица.

Главы МО «Северо-Байкальский район»  
(Горбачева Ж.В.) в течение трех рабочих 
дней после даты принятия данного поста-
новления сообщить об этом в уполномо-
ченный государственный орган, осущест-
вляющий государственную регистрацию 
юридических лиц, для внесения в единый 
государственный реестр юридических лиц 
записи о том, что юридическое лицо на-
ходится в процессе ликвидации.

3. Контроль за исполнением настоя-
щего постановления возложить на Заме-
стителя Руководителя администрации МО 
«Северо-Байкальский район» по экономи-
ческим вопросам (Т.А. Никифорова).

4. Постановление вступает в силу с 
момента подписания и подлежит офици-
альному опубликованию.

И.В. Пухарев,
Глава - Руководитель                                                                       

Никифоро-
ва Тамара 
Алексан-
дровна

Заместитель Руко-
водителя админи-
страции МО «Се-
веро-Байкальский 

район» по экономи-
ческим вопросам

Предсе-
датель 
ликви-

дацион-
ной ко-
миссии

Комиссаро-
ва Татьяна 
Валенти-

новна

Председатель 
Ревизионной ко-
миссии МО «Се-

веро-Байкальский 
район»

Заме-
ститель 
Предсе-
дателя 
ликви-

дацион-
ной ко-
миссии

Горбачева 
Жанна 

Владими-
ровна

Помощник по 
правовым вопросам 

Главы МО «Севе-
ро-Байкальский 

район» 

Секре-
тарь 

комис-
сии

Полынова 
Ольга Ни-
колаевна

Начальник МКУ 
«Финансовое 

управление МО 
«Северо-Байкаль-

ский район»

Член ко-
миссии

Куликова 
Наталья 

Анатольев-
на

Специалист по 
кадрам Организа-
ционно-правового 
управления адми-

нистрации МО «Се-
веро-Байкальский 

район»

Член ко-
миссии

Серкина 
Ирина 

Алексан-
дровна

Консультант по 
имущественным 
отношениям МКУ 

«Комитет по управ-
лению муниципаль-

ным хозяйством»

Член ко-
миссии

6. По окончании срока для предъяв-
ления требований кредиторами ликвида-
ционная комиссия составляет промежу-
точный ликвидационный баланс, который 
содержит сведения о составе имущества 
Фонда, перечне предъявленных кредито-
рами требований, а также о результатах 
их рассмотрения.

7. Промежуточный ликвидационный 
баланс утверждается администрацией 
МО «Северо-Байкальский район».

8. Если имеющиеся у Фонда денежные 
средства недостаточны для удовлетворе-
ния требований кредиторов, ликвидаци-
онная комиссия осуществляет продажу 
имущества Фонда с публичных торгов в 
порядке, установленном для исполнения 
судебных решений.

9. Выплата денежных сумм кредито-
рам Фонда производится ликвидацион-
ной комиссией в порядке очередности, 
установленной Гражданским кодексом 
Российской Федерации, в соответствии с 
промежуточным ликвидационным балан-
сом начиная со дня его утверждения, за 
исключением кредиторов третьей и чет-
вертой очереди, выплаты которым про-
изводятся по истечении месяца со дня 
утверждения промежуточного ликвидаци-
онного баланса.

10. После завершения расчетов с кре-
диторами ликвидационная комиссия со-
ставляет ликвидационный баланс, кото-
рый утверждается администрацией МО 
«Северо-Байкальский район».

11. Ликвидация Фонда считается за-
вершенной, а Фонд прекратившим суще-
ствование после внесения сведений о его 
прекращении в единый государственный 
реестр юридических лиц в порядке, уста-
новленном законом о государственной ре-
гистрации юридических лиц.

Приложение № 3
к постановлению администрации 

МО «Северо-Байкальский район»
от 22.09.2023г. № 196

Совет депутатов муниципального образования «Северо-Байкальский район» Республики Бурятия  VI созыва  LIII сессия
Решение № 475-VI  

26.09.2023 г.                                                                                                                                               
    

Об избрании Главы муниципального  об-
разования «Северо-Байкальский район» 

В соответствии со статьей 36 Феде-
рального закона от 06 октября 2003 года 
№ 131-ФЗ «Об общих принципах органи-
зации местного самоуправления в Рос-
сийской Федерации», статьей 22 Закона 
Республики Бурятия от 07 декабря 2004 

года № 896-III «Об организации местного 
самоуправления в Республике Бурятия»,  
статьей 28 Устава муниципального об-
разования «Северо-Байкальский район», 
Порядком проведения конкурса по отбору 
кандидатур на должность Главы муници-
пального образования «Северо-Байкаль-
ский район» и избрания главы муници-
пального образования «Северо-Байкаль-
ский район», утвержденным решением 
Совета депутатов муниципального обра-
зования «Северо-Байкальский район» от 

13 апреля 2023 года № 430-VI, протоколом 
счётной комиссии Совета депутатов муни-
ципального образования «Северо-Бай-
кальский район» о результатах тайного 
голосования по избранию Главы муници-
пального образования «Северо-Байкаль-
ский район» из числа зарегистрированных 
кандидатов, представленных конкурсной 
комиссией по результатам конкурса, от 26 
сентября 2023 года № 1, Совет депутатов 
муниципального образования «Северо-
Байкальский район» VI созыва решил:

1. Избрать Пухарева Игоря Валерие-
вича Главой муниципального образова-
ния «Северо-Байкальский район» по ре-
зультатам тайного голосования.

2. Настоящее решение вступает в силу 
со дня его подписания и подлежит опубли-
кованию в средствах массовой информа-
ции.                                                                                                                                     

Н.Н. Малахова, председатель Сове-
та депутатов муниципального образо-

вания «Северо-Байкальский район»                                                                 



3№ 38 (778), 29 сентября 2023 года  

№ 
п.п.

Наименование мероприятия Срок исполнения Ответственные 
лица

1 Направление уведомления о принятии 
решения о ликвидации «Фонда поддержки 
развития субъектов малого и среднего 
предпринимательства в муниципаль-
ном образовании «Северо-Байкальский 
район» (далее - Фонд) с приложением 
такого решения в письменной форме в 
уполномоченный государственный орган, 
осуществляющий государственную реги-
страцию юридических лиц 

В течение трех рабочих 
дней после даты при-
нятия постановления о 
ликвидации

Администрация 
МО «Северо-
Байкальский 
район»
Горбачева Ж.В.

2 Внесение в Единый федеральный реестр 
сведений о фактах деятельности юриди-
ческих лиц уведомления о ликвидации

В течение трех рабочих 
дней после даты при-
нятия постановления о 
ликвидации

Ликвидационная 
комиссия 
Никифорова Т.А., 
Горбачева Ж.В.

3 Уведомление в письменной форме креди-
торов о ликвидации 

После внесения в 
ЕГРЮЛ записи о лик-
видации

Ликвидационная 
комиссия – 
Никифорова Т.А., 
Горбачева Ж.В.

4 Направление дебиторам требования о 
выплате денежных средств 

После внесения в 
ЕГРЮЛ записи о лик-
видации

Ликвидационная 
комиссия – 
Никифорова Т.А., 
Горбачева Ж.В.

5 Провести инвентаризацию имущества 
Фонда

В течение 15 рабочих 
дней со дня вступления 
в силу постановления о 
ликвидации 

Ликвидационная 
комиссия – 
Никифорова Т.А., 
Полынова О.Н., 
Серкина И.А.

6 Составление,  промежуточного ликвида-
ционного баланса, который должен содер-
жать сведения о составе имущества лик-
видируемого Фонда, перечне требований, 
предъявленных кредиторами, результатах 
их рассмотрения, а также о перечне тре-
бований, удовлетворенных вступившим в 
законную силу решением суда, независи-
мо от того, были ли такие требования при-
няты ликвидационной комиссией
Утверждение промежуточного ликвидаци-
онного баланса учредителем Фонда

после окончания срока, 
отведенного для предъ-
явления требований 
кредиторами
 

Ликвидационная 
комиссия
Никифорова Т.А.

7 Направление уведомления о составлении 
промежуточного ликвидационного балан-
са в уполномоченный государственный 
орган, осуществляющий государственную 
регистрацию юридических лиц 

после утверждения 
промежуточного ликви-
дационного баланса
 

Ликвидационная 
комиссия
Никифорова Т.А.

8 Выплата денежных сумм кредиторам лик-
видируемого Фонда 

В порядке очередности, 
установленной 
Гражданским кодексом 
Российской Федерации, 
в соответствии с 
промежуточным 
ликвидационным 
балансом начиная со 
дня его утверждения, 
за исключением 
кредиторов третьей 
и четвертой очереди, 
выплаты которым 
производятся по 
истечении месяца 
со дня утверждения 
промежуточного 
ликвидационного 
баланса

Ликвидационная 
комиссия
Никифорова Т.А.

9 Составление ликвидационного баланса 
Утверждение ликвидационного баланса 
учредителем Фонда

После полного гашения 
задолженности перед 
кредиторами

Ликвидационная 
комиссия
Никифорова Т.А.

10 Направление в уполномоченный государ-
ственный орган, осуществляющий госу-
дарственную регистрацию юридических 
лиц заявления о завершении процесса 
ликвидации

После утверждения 
ликвидационного 
баланса

Ликвидационная 
комиссия
Никифорова Т.А.,
Горбачева Ж.В.

11 Снятие с учёта Фонда во внебюджетных 
фондах РФ 

После снятия с учета в 
налоговом органе

Ликвидационная 
комиссия
Никифорова Т.А.

12 Уничтожается печать и сдаются докумен-
ты, предусмотренные действующим зако-
нодательством в архив
МО «Северо-Байкальский район»

После получении 
информации о прекра-
щении деятельности 
Фонда

Ликвидационная 
комиссия
Никифорова Т.А.

ПРАВИТЕЛЬСТВО РЕСПУБЛИКИ  БУРЯТИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ № 566

20 сентября 2023 г.
г. Улан-Удэ

О снятии на территории Республики 
Бурятия особого противопожарного 

режима
В соответствии со статьей 30 Феде-

рального закона от 21.12.1994 № 69-ФЗ 
«О пожарной безопасности», в связи со 
стабилизацией лесопожарной обстанов-
ки, обусловленной ликвидацией лесных 
пожаров на территории Республики Бу-
рятия, Правительство Республики Буря-
тия п о с т а н о в л я е т:

1. Снять на территории Республики 
Бурятия особый противопожарный режим, 
введенный постановлением Правитель-
ства Республики Бурятия от 04.04.2023 
№ 175 «О введении на территории Респу-
блики Бурятия особого противопожарного 
режима».

2. Признать утратившими силу поста-

новления Правительства Республики Бу-
рятия:

- от 04.04.2023 № 175 «О введении на 
территории Республики Бурятия особого 
противопожарного режима»;

- от 17.04.2023 № 196 «О внесении из-
менений в постановление Прави-тельства 
Республики Бурятия от 04.04.2023 № 175 
«О введении на территории Республики 
Бурятия особого противопожарного режи-
ма»;

- от 16.06.2023 № 340 «О внесении из-
менений в постановление Прави-тельства 
Республики Бурятия от 04.04.2023 № 175 
«О введении на территории Республики Бу-
рятия особого противопожарного режима».

3. Настоящее постановление вступает 
в силу со дня его официального опубли-
кования.

В. Мухин, исполняющий обязанности 
Председателя Правительства 

Республики Бурятия

Программа субсидирования найма
Уважаемые работодатели!
Администрация МО «Северо-Бай-

кальский район» сообщает о возмож-
ности принятия участия в Программе 
субсидирования найма (Постановление 
Правительства Российской Федерации 
от 13.03.2021 №362 «О государственной 
поддержке в 2023 году юридических лиц, 
включая некоммерческие организации, и 
индивидуальных предпринимателей в це-
лях стимулирования занятости отдельных 
категорий граждан»).

Программа субсидирования найма 
предусматривает компенсацию расходов 
на частичную оплату при трудоустройстве 
отдельных категорий граждан:

- молодых людей в возрасте до 30 лет, 
в том числе без опыта работы и выпуск-
ников;

- граждан, потерявших работу;

- граждан, находящихся под риском 
увольнения и др.

Размер субсидии на трудоустроенно-
го работника равен трем минимальным 
размерам оплаты труда, увеличенным на 
районный коэффициент и сумму страхо-
вых взносов (около 76 тыс.руб.).

Денежные средства выплачиваются 
поэтапно:

первый платеж - через месяц после 
трудоустройства

второй – через три месяца
третий – через полгода.
Ознакомиться с условиями участия в 

программе можно портале «Работа Рос-
сии» (https://trudvsem.ru/information-pages/
support-program) или в любом центре за-
нятости населения республики. Единый 
телефон Горячей линии службы занято-
сти республики 8 800 201 60 81.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ № 200
27.09.2023г.    

п.Нижнеангарск
О признании утратившим силу поста-
новления администрации МО «Северо-
Байкальский район» от 13.05.2020г.  № 

114 
В целях приведения в соответствие с 

действующим законодательством, поста-
новляю:

1. Признать утратившим силу поста-
новление администрации МО «Северо-
Байкальский район» от 13.05.2020г. № 
114 «Об утверждении административного 
регламента исполнения функции муни-

ципального контроля «Осуществление 
муниципального земельного контроля 
за использованием земель,  в границах  
сельских поселений входящих в состав 
МО «Северо-Байкальский район» и на 
межселенной территории в отношении 
юридических лиц и индивидуальных пред-
принимателей».

2.	 Контроль за исполнением насто-
ящего постановления оставляю за собой.

3.	 Постановление вступает в силу с 
момента подписания и подлежит офици-
альному опубликованию.

И.В. Пухарев,
Глава - Руководитель

Избирательная комиссия муниципального
 образования «Северо-Байкальский район»

Р Е Ш Е Н И Е № 131 
22.09.2023 г.                                     

п. Нижнеангарск                                               
Об утверждении  протокола о резуль-

татах голосования на выборах  депута-
тов  Совета депутатов муниципального 
образования городское поселение «Янчу-
кан» пятого созыва по многомандатно-
му избирательному округу № 1

Территориальная избирательная ко-
миссия  муниципального образования 
«Северо-Байкальский район»  проверив в 
соответствии с требованиями  ФЗ «Об ос-
новных гарантиях  избирательных прав и 
права на участие в референдуме граждан 
Российской Федерации», Закона РБ «О вы-
борах депутатов представительного органа 
муниципального образования в Республи-
ке Бурятия»,  правильность составления 
протоколов участковой избирательной 
комиссии об итогах голосования, сумми-
ровав все содержащие в указанных прото-
колах данные и составив на их основании 
протокол о результатах выборов  депутатов  
Совета депутатов муниципального образо-
вания городское поселение «Янчукан»  пя-
того созыва по многомандатному избира-
тельному округу № 1, определила: 

1. Число избирателей, внесенных в 
списки избирателей на момент окончания 
голосования – 201;

2. Число избирателей, принявших уча-
стие в выборах –85; 

3. Число недействительных избира-
тельных бюллетеней – 2;

4. Число действительных избиратель-
ных бюллетеней – 83;

5. Число голосов избирателей, подан-
ных за каждого зарегистрированного кан-
дидата:

Башмакова Ирина Викторовна – 33;
Кирилина Лариса Николаевна – 4;
Крутовская Нурия Муллажановна – 7;
Куреня Нина Васильевна – 1;
Малыгина Лариса Геннадьевна – 11;
Пахомова Зинаида Николаевна – 2;

Пехтерева Оксана Леонидовна – 9;
Плеханова Ирина Сергеевна – 9;
Степанов Роман Александрович – 7.
На основании вышеизложенного и ру-

ководствуясь  статьями 55, 56 Закона Ре-
спублики Бурятия «О выборах  депутатов 
представительного органа муниципально-
го образования в Республике  Бурятия»  
территориальная избирательная комис-
сия муниципального образования «Севе-
ро-Байкальский район», решает:

1. Утвердить протокол территориаль-
ной избирательной комиссии по много-
мандатному избирательному округу № 
1, об итогах   выборов депутатов Совета 
депутатов муниципального образования 
городское поселение «Янчукан» пятого 
созыва (протокол прилагается).   

2. Признать избранными депутатами 
Совета депутатов муниципального обра-
зования городское поселение «Янчукан» 
пятого созыва, по многомандатному изби-
рательному округу № 1:

Башмакова Ирина Викторовна;
Кирилина Лариса Николаевна;
Крутовская Нурия Муллажановна;
Малыгина Лариса Геннадьевна;
Пехтерева Оксана Леонидовна;
Плеханова Ирина Сергеевна;
Степанов Роман Александрович.
3. Зарегистрировать и выдать удосто-

верения избранным депутатам Совета 
депутатов муниципального образования 
городское поселение «Янчукан» пятого 
созыва по многомандатному избиратель-
ному округу № 1.

4. Опубликовать настоящее решение в 
газете «Байкальский меридиан». 

5. Настоящее решение вступает в силу 
со дня его принятия. 

С.А. Нилова, председатель терри-
ториальной избирательной комиссии 

МО «Северо-Байкальский район»,                                      
А.А. Тяжкова, секретарь территори-

альной избирательной комиссии 
МО «Северо-Байкальский район                                                                                              

Извещение о розыске наследников
Администрация муниципального обра-

зования «поселок Нижнеангарск» инфор-
мирует об оформлении права собствен-
ности МО ГП «поселок Нижнеангарск» на 
имущество, обладающее признаками вы-
морочного:

- ½ доли жилого помещения, располо-
женного по адресу: п. Нижнеангарск, пер. 
Клубный, д. 1 а, кв. 4. Кадастровый номер 
03:17:000000:3121. Собственник - Фесен-

ко Владимир Леонтьевич 20.12.1937 г.р. 
Дата смерти 04.09.2016.

В случае объявления наследников или 
лиц, имеющих сведения о наследниках, 
просьба обратиться в администрацию МО 
ГП «поселок Нижнеангарск» по адресу: 
ул. Ленина, д. 58 или по тел.: 47-253. 

Срок обращения: 30 дней с момента 
публикации данного извещения.

Администрация муниципального образования 
«Северо-Байкальский район» Республики Бурятия

Сроки ликвидации «Фонда поддержки развития субъектов малого и среднего пред-
принимательства в муниципальном образовании «Северо-Байкальский район»
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Исторический перелет 
экипажа "РОДИНА"

В аэропорту  п.Нижнеангарск 22 сентя-
бря состоялось открытие мемориальной 
доски в честь 85-летия перелета экипажа 
Валентины  Гризодубовой. 

 24-25 сентября 1938 года на само-
лёте АНТ-37 «Родина» экипаж в составе 
командира Валентины  Гризодубовой, вто-
рого пилота Полины  Осипенко, штурмана 
Марины Расковой, совершил беспосадоч-
ный перелёт Москва - Дальний Восток, где 
приземлился в  районе Комсомольска-на-
Амуре. Протяжённость полета составила 
6450 км (по прямой - 5910 км). 

- В ходе перелёта (26 часов 29 минут) 
был установлен женский мировой авиа-
ционный рекорд дальности полёта. Этот 
исторический  эпизод  относится  непо-
средственно и к Северобайкалью, - рас-
сказала на открытии Валентина Попова, 
директор Районного историко-краеведче-
ского музея. 

Автор замысла  исторического переле-
та В. Гризодубова  обратилась  за помощью 
к Иосифу Сталину,  и тот дал разрешение 
на рискованный перелет. Но прежде посо-
ветовал пилотам избрать путь через се-
верную точку Байкала, потому что, сказал 
он, это сокращает путь. Сталин потребо-
вал, чтобы на северной оконечности Бай-
кала был установлен радиомаяк, который 
находился бы там до тех пор, пока  не про-
летит экипаж «Родины». Радиомаяк был 
установлен  в районе села Душкачан. Как 
писала позже  Марина Раскова, Душкачан 
они пролетели поздно ночью, радиомаяк  
не работал в это время. Душкачанский 

радиомаяк, такой нужный, ничем не мог 
им быть полезен, но он остался в истории 
нашего района, в истории села Душкачан. 
Мы гордимся, что оказались сопричастны 
к этому историческому  перелету женского 
экипажа  «Родина».

На открытии присутствовали многочис-
ленные гости и жители Северо-Байкаль-
ского района. 

Соб.инф. 

Скалодром - только 
польза и никакого риска!

В районном Доме детского творчества 
школьники и молодежь от 5 до 18 лет за-
нимаются в различных кружках и секциях.

- Ежегодно Дом творчества улучшает 
материально-техническую базу для удов-
летворения потребностей в дополнитель-
ном образовании учащихся. Именно по-
этому мы принимаем активное участие в 
национальном проекте «Образование», 
федеральном проекте «Успех каждого ре-
бенка», благодаря чему открыт туристи-
ческий клуб «Азимут», созданы дополни-
тельные места туристско-краеведческой 
направленности, - рассказывает Марина 
Потявина, директор районного Дома твор-
чества.

В 2023 году, при поддержке Главы Ре-
спублики Бурятия Алексея Цыденова, 
финансовой поддержке Министерства 
спорта и молодежной политики Республи-
ки Бурятия, администрации МО «Северо-

Байкальский район» в Дом творчества, в 
секцию туристско-краеведческой направ-
ленности был приобретен скалодром. 
Скалодром - это искусственное сооруже-
ние для занятий скалолазанием. Занятия 
на скалодроме нагружают мышцы, разви-
вают координацию и гибкость, позволяют 
держать себя в форме. 

Это увлекательное времяпрепровож-
дение учит ребенка координации и вынос-
ливости, развивает силу духа и стремле-
ние преодолевать препятствия.

Районный Дом детского творчества 
приглашает всех ребят Северо-Бай-
кальского района попробовать себя в 
искусстве скалолазания по адресу: п. 
Нижнеангарск, ул. Озерная, д.7 (спортзал 
«Парус», мкр.Половинка) ежедневно с 
15.00 час.

 Детский Дом творчества

Слет добровольных 
народных дружин «ДНД 2023»

21 сентября в Актовом зале Админи-
страции МО «Северо-Байкальский район» 
состоялся Слет добровольных народных 
дружин Северо-Байкальского района» 
«ДНД 2023».

Слет организован, как практическая 
площадка для выработки путей развития 
движения отрядов ДНД, взаимодействия 
с органами местного самоуправления, си-
стемой МВД, общественностью, создания 
условий по обмену опытом между пред-
ставителями ДНД района.

В работе Слета приняли участие пять 
команд, представляющих отряды ДНД го-
родских и сельских поселений района. В 
рамках конкурса «Приветствие» команды 
в форме ярких, креативных выступлений 
поделились опытом своей работы по под-
держанию общественного порядка, рас-
сказали о своих делах, проблемах.

В рамках Слета был проведен «Право-
вой тест», включающий в себя базовый 
опрос по знанию основных норм Законо-
дательства.

Победителем в конкурсе «Привет-
ствие» стала команда «Бригада по зову 
сердца» п. Кичера. 

2 место – «Киндигир» с. Холодное. 
3 место – «Верхнезаимское» с. Верх-

няя Заимка.
В «Правовом тесте»:

1 место – «Сотка» п. Нижнеангарск
2 место – Бригада по зову сердца» п. 

Кичера
3 место – «Киндигир» с. Холодное.
За активную работу благодарственны-

ми письмами МО МВД России «Северо-
байкальский» были отмечены дружинники 
отряда ДНД Нижнеангарска К.С.Трухин и 
Н.Б.Рыболова, а также командир отряда 
ДНД Ангоя С.В. Чайка.

«Лучшим отрядом ДНД 2023» признан 
отряд ДНД «Бригада по зову сердца» п. 
Кичера. Команда получила грамоту и пере-
ходящий кубок. 

Резолюцией, единогласно принятой 
участниками Слета, закреплены плановые 
действия, которые помогут решить теку-
щие проблемы, а также в краткосрочной 
перспективе поднимут на новый уровень 
систему работы ДНД в районе. 

Впереди постоянная работа на тер-
ритории городских и сельских поселений, 
правовые практические семинары, встречи 
на «Спартакиадах», совместных меропри-
ятиях со спортивным, туристическим укло-
ном, к которой дружинники района готовы, 
а значит, в районе есть люди, которым не-
безразлична судьба окружающих, состоя-
ние мест, где мы живем, наше будущее.

Н.С. Петраков, секретарь Штаба 
ДНД Северо-Байкальского района                

Дорогие ветераны!Дорогие ветераны!
 Поздравляем  вас с Международным  Поздравляем  вас с Международным 

днем пожилых людей, чьи виски укра-днем пожилых людей, чьи виски укра-
шены сединой, но сердца и характер по-шены сединой, но сердца и характер по-
прежнему прочнее любого алмаза. Пу-прежнему прочнее любого алмаза. Пу-
скай годы будут не в укор вам, а в пример скай годы будут не в укор вам, а в пример 
всем. Вы  являетесь бесценным кладезем всем. Вы  являетесь бесценным кладезем 
мудрости, науки и опыта. Желаем, чтобы мудрости, науки и опыта. Желаем, чтобы 
здоровье еще долго позволяло вам жить здоровье еще долго позволяло вам жить 
активной и разносторонней жизнью, что-активной и разносторонней жизнью, что-
бы вы всегда имели силы и возможности бы вы всегда имели силы и возможности 
осуществить все то, о чем мечталось в осуществить все то, о чем мечталось в 
молодости. Оставайтесь такими же ак-молодости. Оставайтесь такими же ак-
тивными, счастливыми и целеустремлен-тивными, счастливыми и целеустремлен-
ными, ведь звание «пожилой человек» ными, ведь звание «пожилой человек» 
— это не возраст, а заслуженный почет — это не возраст, а заслуженный почет 
и уважение. Пускай родные и близкие бу-и уважение. Пускай родные и близкие бу-

дут надежной поддержкой, дарят тепло и дут надежной поддержкой, дарят тепло и 
радость. Желаем, чтобы в любом возрас-радость. Желаем, чтобы в любом возрас-
те вам хотелось просыпаться, улыбаться те вам хотелось просыпаться, улыбаться 
солнечным лучам, узнавать новое, весе-солнечным лучам, узнавать новое, весе-
литься, строить планы и достигать их!литься, строить планы и достигать их!

Спасибо, что Вы есть у нас, за Вашу Спасибо, что Вы есть у нас, за Вашу 
мудрость, за жизнь, за богатый жизнен-мудрость, за жизнь, за богатый жизнен-
ный опыт. Заряда бодрости и оптимизма ный опыт. Заряда бодрости и оптимизма 
на долгие года!на долгие года!

И.В.Пухарев, Глава И.В.Пухарев, Глава 
МО «Северо-Байкальский район, МО «Северо-Байкальский район, 

секретарь местного отделения Партии секретарь местного отделения Партии 
«ЕДИНАЯ РОССИЯ», «ЕДИНАЯ РОССИЯ», 

Н.Н.Малахова, председатель Н.Н.Малахова, председатель 
Совета депутатовСовета депутатов

Уважаемые учителя,  
ветераны педагогического труда  

Северо-Байкальского района!
От всего сердца поздравляем  Вас с От всего сердца поздравляем  Вас с 

профессиональным праздником – Днем профессиональным праздником – Днем 
учителя! Во все времена учитель – это не учителя! Во все времена учитель – это не 
только профессия, но и высокое звание. И только профессия, но и высокое звание. И 
не случайно для каждого из нас слово это не случайно для каждого из нас слово это 
звучит как синоним старшего товарища, звучит как синоним старшего товарища, 
наставника и близкого человека.  Значе-наставника и близкого человека.  Значе-
ние Вашего труда выходит далеко за рам-ние Вашего труда выходит далеко за рам-
ки простой передачи накопленных знаний. ки простой передачи накопленных знаний. 
Благодаря Вашему профессионализму, Благодаря Вашему профессионализму, 
терпению, любви к своему делу и людям терпению, любви к своему делу и людям 
формируются этические, эстетические формируются этические, эстетические 
представления и ориентиры детей, в пол-представления и ориентиры детей, в пол-
ной мере раскрываются и реализуются их ной мере раскрываются и реализуются их 
способности.способности.

В Ваших руках находится будущее на-В Ваших руках находится будущее на-
шего общества, своим самоотверженным шего общества, своим самоотверженным 
трудом и постоянным творческим поиском трудом и постоянным творческим поиском 
Вы формируете интеллектуальный потен-Вы формируете интеллектуальный потен-
циал России.циал России.

Особой благодарности заслужива-Особой благодарности заслужива-
ют ветераны отрасли, которые не только ют ветераны отрасли, которые не только 
внесли огромный вклад в дело воспитания внесли огромный вклад в дело воспитания 
и образования не одного поколения жите-и образования не одного поколения жите-
лей,  но и передали свои поистине бесцен-лей,  но и передали свои поистине бесцен-
ные опыт и знания нынешним педагогам – ные опыт и знания нынешним педагогам – 
достойным продолжателям традиций этой достойным продолжателям традиций этой 
благородной профессии.благородной профессии.

В Ваш профессиональный праздник В Ваш профессиональный праздник 
выражаем  искреннюю признательность выражаем  искреннюю признательность 
за столь необходимый самоотверженный за столь необходимый самоотверженный 
труд и желаем  крепкого здоровья, сил, труд и желаем  крепкого здоровья, сил, 
счастья и благополучия!счастья и благополучия!

И.В.Пухарев, Глава И.В.Пухарев, Глава 
МО «Северо-Байкальский район», МО «Северо-Байкальский район», 

секретарь местного отделения секретарь местного отделения 
Партии «ЕДИНАЯ РОССИЯ»,Партии «ЕДИНАЯ РОССИЯ»,

Н.Н.Малахова, председатель Н.Н.Малахова, председатель 
Совета депутатовСовета депутатов
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Республиканский слёт школьных лесничеств
С 11 по 12 сентября в Кабанском рай-

оне, в лагере «Байкальские волны», был 
проведен пятидесятый юбилейный респу-
бликанский слёт школьных лесничеств.  В 
слёте участвовало 118 учащихся, 44 пе-
дагога и 23 школьных лесничества из 14 
районов Бурятии. 

Команда из Ангоянской школы впер-
вые представляла своё школьное лесни-
чество «Кедр». Предложение поучаство-
вать в слёте мы получили ещё в июне и 
сразу решили -  будем готовиться. Школь-
ное лесничество в нашей школе работает 
с 1995 года; за это время накоплен бога-
тейший исследовательский материал. С 
2009 года  заложен кедровый питомник, 
имеется опыт лесовосстановления.  А 
главное, у нас было огромное желание 
действовать и пробовать свои силы!  Ин-
тенсивную подготовку мы начали в пер-
вых числах августа. Члены команды: Али-
на Романова, Константин Шигабутдинов, 
Александр Шутов, Кирилл Серых, Арсе-
ний Мельниченко, Аркадий Супраненко и 
Михаил Шарпов добровольно сократили 
свои каникулы на месяц, т.к. требовалось 
пройти серьёзную подготовку по такса-
ции, лесоводству, лесоведению, лесовос-
становлению и лесоохране. Специали-
сты отдела организации и обеспечения 
деятельности Ангоянского лесничества 
А.М.Елисеев и В.В.Степочкин и Ангоян-
ского мехлесхоза АУ РБ «Авиалесоохра-
на» А.В.Песня проводили с нами практи-
ческие и теоретические занятия.  Началь-
ник Ангоянского мехлесхоза В.В.Шарпов и 
мастер леса Н.Н.Шарпова взяли на себя 
главные заботы по тренировке  команды. 
Ребята приобрели навыки тушения пожа-
ра, познакомились с оценкой ущерба от 

незаконных рубок, без труда определяли 
породу древесины.  И вот настал долго-
жданный час отъезда, наша команда была 
из самого отдаленного района, выехать 
пришлось  7 сентября.  Время в пути мы 
не теряли, повторяли теорию, готовились 
к защите стендового доклада. В Улан-
Удэ прибыли 9 сентября. Нас встретили 
и разместили в АУ«Забайкальская база 
авиационной охраны лесов»   Республи-
ки Бурятия. Огромная благодарность  за 
гостеприимство  Григорию Вячеславовичу 
Сердюкову.  Для нас были проведены ин-
тереснейшие экскурсии по предприятию, 
мы увидели новейшее оборудование для 
тушения пожара. Алексей Максимов пока-
зал ребятам, как работает Региональная 
диспетчерская служба лесного хозяйства, 
куда поступают звонки от жителей, и как с 
помощью видеокамер выявляют возгора-
ния в лесах. В режиме реального времени 
мы видели на экране наш посёлок. Ана-
стасия Сердюкова  показала нам работу 
«умной» теплицы.  Мы познакомились с 
технологией выращивания саженцев с 
закрытой корневой системой. Нам даже 
показали парашют и, каждый, надев его,  
почувствовал себя настоящим десантни-
ком!  Время, проведённое на  Авиабазе,  
пролетело незаметно и интересно.   Не хо-
телось покидать гостеприимные стены, но 
нас ждали соревнования слёта. 

В течение двух дней команды прохо-
дили испытания.  В первый день ребята 
выступали с визитной карточкой. Было 
очень интересно смотреть на выступле-
ния ребят из других районов. Все визит-
ки были разные, со своей изюминкой. На 
второй день проводились испытания по 
теоретическим вопросам, где участвова-

ла вся команда, и состязания в лесном 
многоборье. Каждый член команды уча-
ствовал в своем направлении. Ребята де-
монстрировали навыки в сфере тушения 
условного пожара, лесовосстановления, 
лесоводства, лесоохраны и таксации. По 
итогам многоборья мы заняли одно третье 
и три первых места.  Еще одним конкурс-
ным мероприятием была защита стенда, 
посвященного деятельности школьного 
лесничества.  Работа по созданию стенда 
была проведена заранее, мы структуриро-
вали и обобщили многолетний  опыт ра-
боты нашего школьного лесничества. Те-
перь стенд будет ярким и познавательным  
украшением  школы. 

По предварительным итогам соревно-
ваний мы чувствовали, что находимся в 
лидерах, но видели, что вокруг достойные 
и сильные соперники, которые также по-

казывают высокие результаты, поэтому с 
замиранием сердца слушали объявление 
о призовых местах. Услышать, что Ангоян-
ское школьное лесничество Северо-Бай-
кальского района на первом месте, было 
для нас огромной радостью.   Чувство гор-
дости за свой район и посёлок переполня-
ли нас. Когда мы приехали на слёт, многие 
участники впервые услышали об  Ангое, 
мало кто имел представление, где нахо-
дится Северо-Байкальский район.  Теперь 
же нас знают!  С чувством  ликования от 
победы  пришло новое ощущение необ-
ходимости сделать ещё больше.  Мы по-
нимаем, что теперь у нас нет пути назад 
и нужно плодотворно работать, дальше 
изучать лесное дело и готовиться к новым 
51 соревнованиям  2024 года. 

Т.Ю.Шутова, руководитель Ангоян-
ского школьного лесничества «Кедр»

Час поэзии «Мы живем, чтобы оставить след…»
В рамках цикла мероприятий «Сер-

пантин юбилеев», направленных на попу-
ляризацию чтения русской и зарубежной 
классической литературы, специалисты 
Центральной библиотеки совместно со 
школьным библиотекарем Татьяной Бал-
даковой 21 сентября   провели час поэзии 
«Мы живем, чтобы оставить след…» для 
учащихся 10 класса (кл.рук.А.В.Ганусова), 
посвященный 100-летию со дня рождения 
дагестанского поэта  Расула Гамзатова, 
человека с большой буквы, с прекрасной 
душой, пронесшего свой талант через 
большую и сложную жизнь. Его поэзия об-
лагораживает душу, его творчество прини-
мается читателями с огромным трепетом, 

любовью и нежностью. 
 В ходе встречи ребята познакомились 

с жизнью и творчеством широко известно-
го народного поэта Дагестана, с его обще-
ственной деятельностью, прослушали сти-
хи, в которых Гамзатов воспевал родной 
дом, свой народ, родные горы, уважение 
к матери, женщине, любовь и дружбу лю-
дей. С большим удовольствием вспомни-
ли известных исполнителей песни на сти-
хи поэта «Журавли», ставшей реквиемом 
по всем погибшим в войнах.

 Стихотворения Расула Гамзатова пе-
редают воздух гор, неповторимую атмос-
феру дружбы. За многими стихами поэта 
кроется своя реальная история. Он оста-

Всероссийский день трезвости
«Полезный разговор о вредных привычках»

Ежегодно 11 сентября проводится Все-
российский день трезвости в целях борь-
бы с алкогольной зависимостью и популя-
ризацией трезвого образа жизни. 

13 сентября сотрудники центральной 
библиотеки п. Нижнеангарск совместно со 
школьным библиотекарем Татьяной Бал-
даковой провели познавательную беседу 
для школьников «Полезный разговор о 
вредных привычках».

Мероприятие началось с информации 
об истории возникновения праздника. Ре-
бята узнали, что еще в 1911 году меропри-
ятия, посвященные Дню трезвости, пропа-
гандировали служащие церкви. А в наше 

время памятную дату возобновили лишь в 
2005 году.  Дети приняли активное участие 
в беседе, задавали интересующие их во-
просы, обсуждали воздействие энергети-
ческих напитков на организм человека. 

В завершении мероприятия ученики 
ознакомились с буклетами  «Трезвость – 
норма жизни», в которых в доступной фор-
ме говорилось о вреде алкоголя на орга-
низм подростка.

Ребята пришли к единому выводу: ал-
коголь - это зло, он разрушает молодые 
жизни и жизни окружающих.

И.А.Павличенко, 
АУ «ММЦБ п. Нижнеангарск»

вил неизгладимое впечатление в наших 
сердцах. Как и к Пушкину,   к нему «не за-
растёт народная тропа». О нём помнили, 

помнят и должны помнить.
А.Ю. Вальшевская, 

АУ «ММЦБ п. Нижнеангарск»

Более 54 тысяч человек посетили 
«Заповедное Подлеморье» в 2023 году

Осень постучалась в Заповедное Подле-
морье и своими красками наполнила безлюд-
ные берега. А для нас пришло время подвести 
итоги летнего туристического сезона. В самом 
его начале погода не жаловала: грозы и затяж-
ные дожди были почти весь июнь, зато в июле 
и августе было комфортно как на солнечных 
пляжах, так и во время морских прогулок. Судя 
по всему, никакие превратности погоды посе-
тителей Заповедного Подлеморья не пугают: 
в 2022 году общая численность посетителей 
составила 51,7 тысяч человек, а за 8 месяцев 
2023 года - это уже более 54 тысяч человек! 

В Забайкальском национальном парке за 
прошлый год побывало 48,9 тысяч человек. 
При этом только за 8 месяцев 2023 года (за 
период с января по август) это число состави-
ло 50,7 тысяч посетителей! Большая их часть 
традиционно устремилась на «Тропу к лежби-
щу байкальской нерпы» и к термальным ис-
точникам бухты Змеиной. 

Фролихинский заказник тоже не обошёл-
ся без внимания гостей – за восемь месяцев 
2023 года в нём побывали 2495 человек. Это 
хороший прирост, учитывая, что за весь про-
шлый год эта цифра составила 2225 человек. 
В будущем мы ожидаем не меньшего интереса 
к территории, ведь этим летом тут открылась 
новая тропа - «Знакомство с Фролихинским за-
казником».  

Баргузинский заповедник тоже может по-
хвастаться положительной динамикой – с на-
чала года 831 человек увидели самый первый 
заповедник России, при том, что за весь 2022 
год это число составило 619 человек. Однако 
нельзя сказать, что это заслуга лета – полевая 
база Давша сейчас гораздо большей популяр-
ностью пользуется именно зимой. 

Отдельно стоит упомянуть и про волонтё-
ров ушедшего сезона. Этим летом на помощь 
Заповедному Подлеморью пришли 140 чело-
век! Ежегодно силами добровольцев эколо-
гические тропы становятся лучше и интерес-
нее. Например, в этом году начались работы 
на новом участке тропы «В бухту Змеиная». 
Волонтёры уже проделали самую большую и 
трудную часть работ по благоустройству и про-
филированию.

-Восточное побережье Байкала и его особо 
охраняемые природные территории продол-
жают пользоваться интересом среди туристов, 
и стабильный рост посетителей в очередной 
раз подтверждает эффективную работу со-
трудников «Заповедного Подлеморья, –  под-
водит итоги Виталий Перевозников, замести-
тель начальника отдела туризма и рекреации. 

ФГБУ «Заповедное Подлеморье»
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Неформальная занятость – «теневой» трудовой рынок
Занятость – важнейшая характеристи-

ка экономики, благосостояния общества, 
которая является не только экономиче-
ским показателем, но и выступает частью 
социальной политики. Ведь неформаль-
ная занятость - угроза стабильному раз-
витию экономики и социальной защищен-
ности граждан.

При неформальной занятости государ-
ство, а как следствие и общество, теряет 
часть налогов, которую могли бы платить 
работники и их работодатели при офици-
альном оформлении трудовых отношений.

Что касается самого работника, то мно-
гие могут просто не знать о проблемах, с 
которыми они столкнутся, работая неофи-
циально. Данная информация необходи-
ма для всех категорий трудоспособного 
населения, но особенно для молодых, у 
которых еще есть возможность изменить 
ситуацию.

Значительное число организаций ма-
лого и среднего бизнеса, не желая уплачи-
вать налоги с фонда оплаты труда в пол-
ном объеме, часть заработной платы вы-
плачивают официально, а другую, как пра-
вило, большую ее часть, выплачивают, не 
отражая в бухгалтерских документах, либо 
выплачивают полностью в «конвертах».

Сокрытие сумм реально выплачива-
емой заработной платы, занижение ра-

ботодателями суммы страховых взносов, 
перечисляемых в Пенсионный фонд, ве-
дут к нарушению конституционных прав 
граждан на получение трудовых пенсий 
в полном объеме. «Теневая» заработная 
плата не обеспечивает социальной защи-
щенности работников.

Распространено явление, когда рабо-
тодатели используют труд наемных работ-
ников без оформления трудовых догово-
ров, тем самым работодатель лишает сво-
их сотрудников заслуженного пенсионного 
обеспечения. У такого работника не идет 
трудовой стаж, в том числе льготный, ко-
торый необходим в ряде категорий работ-
ников для досрочного получения трудовой 
пенсии по старости в соответствии с Фе-
деральным законом «О трудовых пенсиях 
в Российской Федерации». Работник также 
не защищен от травматизма и професси-
ональных заболеваний, так как он исклю-
чается из сферы действия Закона «Об 
обязательном социальном страховании 
от несчастных случаев на производстве и 
профессиональных заболеваний».  

Существуют различные методы сни-
жения неформальной занятости, которые 
успешно применяются. Это и проверки кон-
трольно-надзорных органов и информаци-
онно-разъяснительная работа с работода-
телями и работниками, и привлечение со-

циальных партнеров, а также заключение 
коллективных договоров в организациях.

Но самый эффективный и беспрои-
грышный, на наш взгляд,  для общества 
в целом, а значит каждого человека – это 
понимание и осознание причин и послед-
ствий неформальной занятости.

Почему люди переходят в неформаль-
ную занятость?  Здесь существует не-
сколько основных причин: низкая правовая 
культура населения, невозможность устро-
иться по договорной форме (большая кон-
куренция, маленькое предложение, неже-
лание работодателя выплачивать налоги); 
гибкий график работы; дополнительный 
доход; пример друзей, нежелание рабо-
тать под надзором начальства или в кол-
лективе; устройство на работу без высоко-
го уровня образования, квалификации.

Молодежь склонна к неформальной 
занятости, потому что здесь сказываются 
отсутствие образования, невозможность 
устроиться без опыта работы, также слож-
ность совмещать учебу и иную деятель-
ность.

Работники неформального сектора, на 
первый взгляд, получают финансовое пре-
имущество в виде того, что неуплаченные 
налоги остаются у них, но при этом сталки-
ваются с ущемлением своих социальных и 
трудовых прав.

Таким образом, неформальная заня-
тость – это низкий официальный зарабо-
ток, нарушение трудовых прав работников 
в области режима и условий труда, чрез-
вычайная сложность защиты этих прав. 
Это низкая пенсия в будущем и невозмож-
ность взять кредит в настоящем. Такие ра-
ботники лишены возможности получать в 
полном объеме пособие по временной не-
трудоспособности, безработице, по уходу 
за ребенком и выходные пособия в случае 
увольнения по сокращению штатов.

Уважаемые работники!
Проявляйте активную гражданскую 

позицию, не идти на поводу у недобросо-
вестных работодателей, уклоняющихся от 
заключения трудового договора и наруша-
ющих ваши законные права. Проявляйте 
бдительность и осторожность при вступле-
нии в трудовые отношения, финансовая 
сторона которых не так «прозрачна», как 
должна быть.

Уважаемые руководители организаций 
и предприятий! Индивидуальные предпри-
ниматели! Призываем вас строго соблю-
дать трудовое законодательство, проявить 
социальную ответственность и оформить 
трудовые отношения с работниками, не 
подвергая себя риску привлечения к уста-
новленной  законом ответственности.  

  Отдел экономики

Зачем нужен Коллективный договор в организации?
Уважаемые работники 

и работодатели! 
В стабильности трудовых отношений 

заинтересованы и работники, и работо-
датели. Эффективным регулятором соци-
ально-трудовых отношений является кол-
лективный договор, заключение которого 
добровольно, но в случае подписания со-
блюдение обязательно для обеих сторон. 
В противном случае нарушителей будут 
ждать штрафы или иные санкции. 

Плюсы для работников, заключивших 
коллективный договор:

- обеспечение работников набором до-
полнительных прав и гарантий для повы-
шения эффективности трудовой деятель-
ности;

- определение размера заработной 
платы, трудовых условий и обязательств;

- регламентированный график рабоче-
го времени и отпусков.

Плюсы для работодателей, заключив-
ших коллективный договор:

- «страховка» от забастовок с требова-
ниями дополнительных социальных или 
трудовых гарантий;

- предоставление льгот и компенса-
ций, обозначенных в действующем кол-
лективном договоре. 

Заключение коллективного договора 
обеспечит трудовым отношениям ста-
бильную оплату труда, поддержку работ-
ников в трудных ситуациях, безопасные 
условия труда на рабочем месте, допол-
нительные гарантии и льготы. 

Содержание и структура коллективно-
го договора определяется сторонами в со-
ответствии со ст. 41 Трудового кодекса РФ. 
Получить более подробную информацию 
и зарегистрировать коллектиный договор 
Вы можете в администрации МО «Северо 
– Байкальский район», расположенной по 
адресу: п.Нижнеангарск, ул.Рабочая, 125, 
каб.47. 

Получить консультацию по тел.: 
8/30130/47694

Информация о пожарах
С 1 января по 24 сентября 2023 года 

на территории Северо-Байкальского райо-
на зарегистрирован -  71 пожар (АППГ-89), 
из них: здания жилого сектора и надворные 
постройки - 25 пожаров; нежилое строение 
– 5 пожаров;, производственный сектор – 
5 пожаров; возгорание автотранспорта – 1 
пожар; возгорание мусора, сухой травы – 
33 пожара;  возгорание сенокосного угодья 
– 1 пожар; возгорание торфяника– 1 по-
жар. Ущерб от пожаров составил 6993 т.р. 
Спасено материальных ценностей – 6790 
т.р. Погибших и травмированных нет. 

За прошедшую неделю на территории 
Северо-Байкальского района зарегистри-
рован  1 пожар.

19.09.2023 г. в п. Новый Уоян  на улице 
Песчаная произошло возгорание мусора.

На момент прибытия первого подразделе-
ния горел мусор.  В результате пожара выго-
рел мусор на общей площади 100 кв. м., при-
чина пожара – прочие причины, связанные с 
неосторожным обращением с огнем.

 По поселениям пожары распределяют-
ся следующим образом: п. Нижнеангарск 
– 21 пожар; п. Новый Уоян – 40 пожаров; 
с. Верхняя Заимка – 2 пожара; с. Кумора 
- 6 пожаров; п. Кичера – 1 пожар; вне на-
селенного пункта – 1 пожар.

Причины возникновения пожаров: на-
рушение правил пожарной безопасности 
при эксплуатации отопительных печей – 
6 пожаров; нарушение правил пожарной 
безопасности при эксплуатации электро-
оборудования - 9 пожаров; неосторожное 
обращение с огнем при курении – 2 пожа-
ра; прочие причины связанные с неосто-
рожным  обращение с огнем – 47 пожаров; 
процесс самовозгорания – 1 пожар; корот-
кое замыкание электропроводки автомо-

биля – 2 пожара; поджог – 4 пожара.
12-й Северобайкальский отряд ГПС 

РБ напоминает:
Подготовь земельный участок к началу 

пожароопасного периода заранее! 
В случае возникновения пожара за на-

рушения требований пожарной безопасно-
сти правообладатели земельных участков 
несут административную и уголовную от-
ветственность. 

Именно поэтому в связи с приближа-
ющимся началом пожароопасного пери-
ода на территории Республики Бурятия в 
целях профилактики и предупреждения 
пожаров необходимо заблаговременно по-
заботиться об устранении нарушений на 
земельных участках. 

Типичные нарушения на территориях 
населенных пунктов и животноводческих 
стоянок.

Разведение открытого огня вне специ-
ально отведенных и оборудованных для 
этого мест. 

Несвоевременная уборка мусора, сухой 
растительности и несвоевременный покос 
травы. 

Отсутствие минерализованных полос 
на земельных участках, подверженных 
угрозе лесных пожаров и других ланд-
шафтных (природных) пожаров. 

 Помните: соблюдения мер пожарной 
безопасности является залогом сохране-
ния Вашей жизни, здоровья и жилища от 
огня. 

В случае обнаружения пожара зво-
нить  "101", "112".

И.И. Ханзаева,
зам. начальника  12-го 

Северобайкальского ОГПС РБ

Совет депутатов муниципального образования
городского поселения «поселок Кичера» V созыва

II СЕССИЯ

Р Е Ш Е Н И Е № 8-V
от 27 сентября 2023 г.                                                                        

п. Кичера  
Об избрании главы муниципального об-
разования городского поселения «посе-

лок Кичера» 
В соответствии со статьей 36 Феде-

рального закона от 06 октября 2003 года 
№ 131-ФЗ «Об общих принципах органи-
зации местного самоуправления в Рос-
сийской Федерации», статьей 22 Закона 
Республики Бурятия от 07 декабря 2004 
года № 896-III «Об организации местного 
самоуправления в Республике Бурятия»,  
статьей 25 Устава муниципального обра-
зования городского поселения «поселок 
Кичера», Порядком проведения конкурса 
по отбору кандидатур на должность главы 
муниципального образования городского 
поселения «поселок Кичера» и избрания 
главы муниципального образования го-
родского поселения «поселок Кичера», ут-
вержденным решением Совета депутатов 
муниципального образования городского 
поселения «поселок Кичера» IV созыва 
от 18 мая 2023 года № 213, протоколом 

счетной комиссии Совета депутатов му-
ниципального образования городского по-
селения «поселок Кичера» о результатах 
тайного голосования по избранию главы 
муниципального образования городского 
поселения «поселок Кичера» из числа за-
регистрированных кандидатов, представ-
ленных конкурсной комиссией по резуль-
татам конкурса от 27 сентября 2023 года 
№ 2, Совет депутатов муниципального об-
разования  городского поселения «поселок 
Кичера» V созыва решил:

1. Избрать Голикову Наталью Дмитри-
евну главой муниципального образования 
городского поселения «поселок Кичера» 
по результатам тайного голосования.

2. Настоящее решение вступает в силу 
со дня его подписания и подлежит опубли-
кованию в районной газете «Байкальский 
меридиан» и размещению на сайте адми-
нистрации муниципального образования 
городского поселения «поселок Кичера».

 Р.А. Привалова, председатель 
Совета депутатов муниципального 

образования городского 
поселения «поселок Кичера»                         

Спешите делать добрые дела!
Милосердие, доброта, сочувствие… 

Такими понятиями руководствуется в 
своей работе Совет женщин Северо-Бай-
кальского района. 

Традиционно, перед началом учебного 
года  Женсовет объявил благотворитель-
ную акцию "Помоги собраться в школу"  по 
сбору необходимых вещей и принадлеж-
ностей для школьников, в которой приня-
ли участие предприниматели, организа-
ции и жители района. 

Активно откликнулись и поддержали 
акцию: индивидуальные предприниматели  
Жанна Дышенова, Ольга Гайденко (мага-
зин «Канцлер»),  районный Совет ветера-
нов, Совет молодежи,  Общество инвали-
дов,  ТОС «Тоннельщик», В.М.Крутикова 
(ТОС «Геология»), Г.Я.Беспалова (Центр 
досуг), и ряд  неравнодушных  жителей  
района. 

Необходимо отметить, что  благотво-
рительная   акция  "Помоги собраться в 
школу"  действует  во всех городских и 
сельских поселениях Северо-Байкаль-
ского района. Собранные вещи, обувь, 
школьные принадлежности  направлены 
многодетным и малообеспеченным се-
мьям.  Канцелярские товары на сумму 9 
750 рублей были переданы в школу соци-
альному педагогу В.П.Серебренниковой 
для работы в течение года.

- Надо  отметить, что в этом году ак-
тивность участников акции была выше. 
- говорит Т.В.Менцик. -  Благотворитель-
ные акции, действующие в районе, стали 
частью календаря работы Районного Со-
вета женщин, который продолжает такие 
акции, как  «Территория  добра»,  «Ты не 
один - мы вместе», «Как живешь, вете-
ран?» и другие, направленные на улучше-
ние качества жизни семей, оказавшихся в 
непростой жизненной ситуации. Регуляр-
но во все городские и сельские поселения 
отправляются вещевые корзины с новы-
ми вещами к знаменательным датам. Вот 
и сегодня,  в День Воздвижения Креста 
Господня  отправлена очередная партия 
вещевых посылок  ко Дню пожилого чело-
века в поселения. 

- Работая совместно  с районным Со-
ветом ветеранов,  активизируем  работу  
с пожилыми людьми, поздравляем  юби-
ляров,  всячески  поддерживаем   пожи-
лых людей, вовлекая  их в общественную 
жизнь района.  Мы понимаем, для них 
очень важно, что о них не забывают,  они  
чувствуют  к себе внимание и поддерж-
ку.  Выражаем искреннюю  благодарность 
всем неравнодушным жителям  за уча-
стие в акции  "Помоги собраться в школу". 

Спешите делать добрые дела!
Соб.инф. 
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При этом пятая часть женщин 
трудоспособного возраста уходит 
из  жизни из-за болезней сердца 
и  сосудов. Именно такой трепетной 
теме –  как сохранить женское здоро-
вьебыла посвящена Международная 
научно- практическая конференция, 
которая 14 сентября прошла в  сте-
нах Бурятского государственного 
университета. Для обмена опытом 
в  столицу Бурятии прибыли веду-
щие практикующие врачи: гинеколо-
ги, онкологи, неонатологи, педиатры 
из разных регионов России и Казах-
стана. Всего присутствовало более 
200 человек, не считая специалистов, 
которые участвовали онлайн.

Среди собравшихся были такжеди-
ректор Департамента охраны здоро-
вья матери и ребенка Министерства 
здравоохранения Республики Казах-
стан Магрипа Ембергенова, дирек-
тор ФГБУ «НМИЦ ТПМ» Минздра-
ва России, академик РАН, профессор 
Оксана Драпкина, министр здраво-
охранения Якутии Лена Афанасьева, 
ученые из  ведущих российских ме-
дицинских ВУЗов и др.

– Здоровье женщины  –  это самое 
главное, это здоровье всей нашей 
страны, здоровье нашего будуще-
го. Потому что женщина –  это мать 
в первую очередь. И если у нас жен-
щины здоровы –  это здоровые дети, 
здоровое поколение, здоровая стра-
на. Здоровье  –  это комплексный 
вопрос: это физическое здоровье, 
эмоциональное здоровье. Это то, 
во  что включены все: система здра-
воохранения, система воспитания, 
система взаимоотношений, система 
жизненных ценностей в обществе, –  
отметил в своей речи глава Бурятии 
Алексей Цыденов.  –И нам, мужчи-

нам, нужно прилагать все усилия, 
чтоб беречь наших женщин, любить, 
охранять, сохранять их здоровье. 
Всё, что необходимо будет сделать 
на уровне правительства республики 
Бурятия, обязательно будет сделано. 
Нам нужно, чтобы наши женщины 
улыбались, были многодетными ма-
мами.

С важностью сохранения здоровья 
женщины согласились все участни-
ки конференции. Ведь это больше, 
чем благополучие каждой предста-
вительницы прекрасного пола, это 
залог благополучия детей и  всей 
семьи в целом. Поэтому в ходе кон-
ференции были затронуты вопросы 
охраны материнства и детства, про-
филактики хронических неинфекци-
онных заболеваний, профилактика 
рака молочной железы и шейки мат-
ки. При этом нагрузка на  женский 
организм растет вместе с  вызовами 
развивающего мира.

– Мы видим, что с  каждым го-
дом женщины принимают все более 
активное участие во  всех сферах 
жизни. Нашей задачей является со-
хранение здоровья женщины в  но-
вых реалиях,  –  отметила министр 
здравоохранения Бурятии Евгения 
Лудупова.

И  действительно: 94,5 % работа-
ющих женщин в  Бурятии заняты 
в  экономике, причем из  них 26 %  –  
специалисты высшего уровня ква-
лификации, 2,3 %  –  руководители 
органов власти и  управления всех 
уровней, включая руководителей уч-
реждений, организаций и  предпри-
ятий.

Чтобы обсудить весь объем акту-
альных вопросов, на  конференции 
работали три секции: «Здоровье жен-

щины  –  фактор национальной без-
опасности», «Взгляд на диагностику, 
профилактику и  лечение основных 
гинекологических заболеваний» 
и  «Компетенции средних медицин-
ских работников в  ранней диагно-
стике и профилактике гинекологиче-
ских заболеваний».

– На сегодня у нас в Бурятии сде-
лано очень много, делается очень 
много, решены очень многие про-
блемы. Но  не  только от  медиков, 
от медицинских учреждений зависит 
наше здоровье, зависит, собственно, 
и от нас, –  сказала председатель Кон-
сультативного Совета женщин при 
Главе Бурятии Светлана Грешилова.

Отдельной темой стала насущная 
проблема общества  –  демография. 
Средний возраст матери в Бурятии –  
около 29 лет, но  малыши, согласно 
статистике, появляются и  у  совсем 
молодых мам, и у женщин постарше. 
Решаются жительницы республи-
ки на  рождение тройняшек и  двой-
няшек. В  Бурятии уже 22 тысячи 
многодетных семей и  с  каждым го-
дом это число увеличивается. Не-
смотря на  это, на  начало 2022 года 
в Бурятии на свет появилось меньше 
детей, чем за  аналогичный период 
предыдущего года и  было зафикси-
ровано, что смертность в  регионе 
превысила рождаемость.

Между тем, в  Бурятии для семей 
с  детьми действует широкий ряд 
мер поддержки. Что в том числе су-
щественно влияет и на условия жиз-
ни женщин. Ежегодно маткапитал 
получает порядка 2,5 тысяч семей. 
С  начала этого года 678 семей вос-
пользовались региональным матка-
питалом на  сумму 144 млн руб лей. 
Потратить его можно на  улучшение 
жилищных условий, на  получение 
образования детьми, на покупку бы-
товой техники, на приобретение или 
ремонт жилья и др.

При появлении в  семье первого 
или второго ребенка выплачивается 
федеральный маткапитал в  размере 
586 тысяч руб лей. При рождении 
третьего и последующих детей мож-
но получить уже маткапитал в  раз-
мере 775 тысяч руб лей. Это, не счи-
тая регионального материнского 
капитала, единовременных пособий 
и ежемесячных выплат на ребенка.

Также сейчас можно обратиться 
за  помощью в  кризисныйцентр по-
мощи семьям с  детьми в  Улан- Удэ. 
Здесь готовы помочь беременным 
женщинам, многодетным семьям, 
одиноким матерям, а  также тем, 
кто подвергся домашнему насилию. 
В  гостевом доме можно найти при-
станище, обратиться к  медикам, 
психологам и  юристам. Прожива-
ние в центре абсолютно бесплатное, 
также, как и питание. Узнать больше 
о работе центра можно по телефону 
8(3012)43–58–32.

Желание быть здоровой, счастли-
вой и  полноценной женщиной –это 
важно. Счастливая женщина созида-
тельна и  прекрасна, она делает этот 
мир добрее и  лучше. От  каждой 
из  жительниц республики зависит 
общее будущее, то, какими будут но-
вые поколения, а  значит и  перспек-
тивы развития Бурятии.

Наталья Борисова

Будущее Бурятии 
зависит от женщин
 Более 500 тысяч жителей нашей республики –  это женщины, они составляют половину 
от общего количества населения региона. Как показали данные Бурятстата, в числе 
трудоспособного населения женщинтакже чуть больше половины –  52 %. А среди людей 
пенсионного возраста дам и вовсе более 70 %.

Здоровье 
женщины –  это 
самое главное, 
это здоровье всей 
нашей страны, 
здоровье нашего 
будущего. Потому 
что женщина –  
это мать в первую 
очередь. И если 
у нас женщины 
здоровы –  это 
здоровые дети, 
здоровое поколение, 
здоровая страна.

Глава Бурятии 
Алексей Цыденов
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Администрация муниципального обра-Администрация муниципального обра-
зования "Северо-Байкальский район" про-зования "Северо-Байкальский район" про-
водит акцию "Твои налоги - твоя школа, водит акцию "Твои налоги - твоя школа, 
твой детский сад".твой детский сад".

По итогам акции муниципальным об-По итогам акции муниципальным об-
щеобразовательным и муниципальным щеобразовательным и муниципальным 
дошкольным образовательным учрежде-дошкольным образовательным учрежде-
ниям, набравшим наибольшее количество ниям, набравшим наибольшее количество 
голосов, предоставляются субсидии на голосов, предоставляются субсидии на 
проведение мероприятий по укреплению проведение мероприятий по укреплению 
материально-технической базы.материально-технической базы.

Для участия в голосовании Вам необ-Для участия в голосовании Вам необ-
ходимо:ходимо:

1. Оплатить свои имущественные на-1. Оплатить свои имущественные на-
логи.логи.

2. Перейти на официальный сайт ад-2. Перейти на официальный сайт ад-
министрации района министрации района https://nordbaikal.https://nordbaikal.
gosuslugi.ru/.gosuslugi.ru/.

3. На главной странице найти раздел 3. На главной странице найти раздел 
"Мой выбор, мое будущее"."Мой выбор, мое будущее".

4. Перейти в раздел «Опросы», нажав 4. Перейти в раздел «Опросы», нажав 
на кнопку «Участвовать».на кнопку «Участвовать».

5. Выбрать Акцию "Твои налоги - твоя 5. Выбрать Акцию "Твои налоги - твоя 
школа, твой детский сад".школа, твой детский сад".

6. Через портал Госуслуг проголосо-6. Через портал Госуслуг проголосо-
вать из предложенного списка за школу вать из предложенного списка за школу 
или детский сад.или детский сад.

Период проведения Акции с  Период проведения Акции с  
01.09.2023г. по 01.12.2023г.01.09.2023г. по 01.12.2023г.

Уважаемые 
жители района!

Новые машины скорой помощи

В Нижнеангарской  ЦРБ 18 сентября   
состоялось торжественное вручение клю-
чей от автомобилей  скорой медицинской 
помощи  марки  «УАЗ», поступивших в 
Республику Бурятия в рамках реализации 
федерального проекта "Модернизация 
первичного звена здравоохранения" На-
ционального проекта "Здравоохранение". 

-Нашим  водителям  ФАПов  села Верх-
няя Заимка и  поселка Ангоя вручены  
ключи   от новых автомобилей.  Распре-
деление медицинского транспорта прово-
дилось с учетом потребности, износа авто-
мобилей и отдаленности населенных пун-
ктов, - говорит  Галина Гавриловна Меш-
кова, исполняющая обязанности главного 
врача ГБУЗ «Нижнеангарская ЦРБ». - Это  
машины  повышенной проходимости,  уни-
версальные автомобили с пятиступенча-
тыми механическими коробками передач, 
отлично приспособленные для дорог лю-
бого качества. Имеются комфортные ме-
ста  для фельдшера и больных пациентов.  

Со временем  Нижнеангарская ЦРБ  
закажет в машину необходимое медицин-
ское  оборудование для оказания  быстрой 
помощи  населению. Автомобили будут 
использовать  также для транспортиров-

ки жителей в районную  больницу, где они 
могут пройти диспансеризацию, медицин-
ские и плановые осмотры. Также на маши-
нах к пациентам для оказания помощи и 
для осуществления патронажа будут при-
езжать участковые врачи.

Кроме того, УАЗы будут использоваться 
для доставки биологических материалов в 
лаборатории для проведения исследований 
и перевозки лекарственных препаратов. 

-Более 500 единиц медицинского обо-
рудования в этом году приобретено  по 
президентской программе "Модернизация 
первичного звена здравоохранения" и по 
национальному проекту "Здравоохране-
ние".  Эти программы реализуются,  они в 
действии, необходимо,  чтобы  наши люди 
почувствовали, что качество и доступность  
медицинской помощи с каждым годом  ста-
новятся  лучше и ближе, -  отметил Глава 
Бурятии Алексей Цыденов. 

Администрация Северо-Байкальского 
района  выражает большую  благодар-
ность Правительству Российской Федера-
ции, Правительству Республики Бурятия и 
Министерству здравоохранения Республи-
ки Бурятия за  помощь и поддержку. 

Соб.инф. 

ДАРЫ УОЯНСКОЙ ОСЕНИ
Лето в этом году выдалось и сухим и 

дождливым. Но у природы нет плохой по-
годы. В этом мы убедились, когда увидели 
на сельскохозяйственной ярмарке, кото-
рая состоялась на центральной площади 
поселка Новый Уоян 10 сентября, заготов-
ки наших жителей на зиму.

Прозвучали громогласные фанфары, 
предвещающие начало ярмарки. Весе-
лые Солохи зазывали народ на празднич-
ную распродажу самых разнообразных 
товаров. На торговых рядах можно было 
увидеть товар на любой вкус и кошелёк. 
Желающие могли купить массу различ-
ных солений и варений, тыквы и кабачки, 
огурцы и помидоры, варенье из облепихи 
и малины. 

Ценители грибочков спешили к при-
лавку Бизяевой Ирины. Она предлагала 
грибы: грузди, рыжики, красноголовики.   
Радушная и весёлая, в красивом русском 
сарафане, Ирина предлагала блинчики, 
пирожки с грибами, брусничный   напиток, 
делилась секретами приготовления те-
ста для пирогов. Разнообразным был то-
вар и Ирины Широких, которая постоянно 

участвует в ярмарке: большущие тыквы, 
огромных размеров морковь и кабачки   —  
всего и не перечесть. Глаза от изобилия и 
разнообразия видов и сортов разбегались.  
А какие она вырастила гладиолусы -  глаз 
не оторвать!

Нынче решили активное участие при-
нять в сельскохозяйственной ярмарке и 
ученики 6б класса (кл. рук. А.В. Горлина), 
бойко предлагая свою продукцию.

Житель поселка Геннадий Еремеев 
удивил народ выращенной тыквой, Танга-
нова Ольга - вкуснейшими помидорами.

Радовали глаз корзины, кашпо, бал-
конные ящики, изготовленные умелыми 
руками Надежды Шаптефрац из ротанга 
разных размеров и форм. 

Жители с удовольствием покупали чай-
ные кружки с видами гор и осеннего леса, 
изготовленные МБУ КДЦ «Туяна».

Может быть, ярмарка и не оправдала 
чьих-то надежд, то шел сильный дождь, то 
выглядывало солнышко, но, как говорится, 
кто мог — продал, кто хотел — купил.

Т.В.Чупрова,
специалист МБУ КДЦ «Туяна»

Поздравляем наших самбистов с победой!
23 сентября 2023 года в  Усть- Куте про-

шло открытое первенство города по борьбе  
Самбо  среди юношей  2012-2013 годов рож-
дения, который собрал  борцов из городов:  
Усть-Кут,  Железногорск - Илимский , Севе-
робайкальск и  посёлка Новый Уоян.  Меро-
приятие соответствует  целям и задачам фе-
дерального проекта "Спорт - норма жизни" 
национального проекта "Демография".

Команду п. Новый Уоян представляли  

5 воспитанников Районного Дома детского 
творчества.  В результате наша команда 
заняла два первых места, в своей весо-
вой категории победили Виталий Юрчен-
ко и Назар Иванов.  В упорных поединках 
на  второе место вышел  Юрий Федоров. 
Бронзу получили  Екатерина Карбаинова и 
Михаил Галямов .

Желаем ребятам дальнейших побед!
Соб.инф.

***
В Управление культуры и архивного 
дела требуется бухгалтер-расчет-
чик, зарплата 41 300. 
Тел.: 8-914-636-71-72.

ОБЪЯВЛЕНИЕ

Дорогие труженики Дорогие труженики 
и дети войны!и дети войны!

И пусть прибавилось морщин,И пусть прибавилось морщин,
И голова уже седа,И голова уже седа,
Найдется миллион причин,Найдется миллион причин,
Чтобы не ощущать года!Чтобы не ощущать года!
Все цифры в паспорте — пустяк,Все цифры в паспорте — пустяк,
Они не отражают суть.Они не отражают суть.
Запал бы только не иссяк —Запал бы только не иссяк —
Цвети, сияй и просто будь!Цвети, сияй и просто будь!
Желаем долгих ясных дней,Желаем долгих ясных дней,
Задорных искорок в глазах.Задорных искорок в глазах.
А старость? Да забудьте вы  о ней!А старость? Да забудьте вы  о ней!
Пусть постоит на тормозах!Пусть постоит на тормозах!
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районного Совета ветеранов,районного Совета ветеранов,
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районного Совета женщин,районного Совета женщин,
Н.А.Котова, председательН.А.Котова, председатель

 районного Общества инвалидов районного Общества инвалидов


